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	آمربرنامه ها و خدمات انجنیری
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	حداقل لیسانس در یکی از رشته های: هایدروتخنیک، سیول انجنیر، مهندسی، انجنیری شهرسازی، انجنیری بندها و تنظیم نهرها و یا  ساختمان های هایدروتخنیک و به درجات بلند تر تحصیلی در رشته های فوق ترجیح داده میشود.
	تجربه کاری دو سال مرتبط (مدیریتی مشابه و یا تخصصی در امور خدمات انجنیری و یا سایر موارد مندرج اهداف و مسئولیت های وظیفوی این بست) .
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	حداقل لیسانس در یکی از رشته های: هایدروتخنیک، سیول ، مهندسی، انجنیری تنظیم آب، مدیریت عمومی اداره اعمار ساختمانها، انجنیری آب منابع آب، ویا انجنیر آب و محیط زیست و به درجات بلند تر تحصیلی در رشته های فوق ترجیح داده میشود.
	داشتن تجربه کاری یکسال مرتبط (مدیریتی مشابه ویا تخصصی در امور خدمات انجنیری و یا سایر موارد مندرج اهداف و مسئولیت های وظیفوی این بست)
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	حداقل لیسانس در یکی از رشته های: هایدرتخنیک، سیول انجنیر، انجنیری ساختمانی پول تخنیک، انجنیری آب، ساختمان  های صنعتی، ساختمان های هایدرولیک، انجنیر آبرسانی ویا  انجنیری مهندسی  و به درجات بلند تر تحصیلی در رشته های فوق ترجیح داده میشود.
	داشتن تجربه کاری یکسال  مرتبط (مدیریتی مشابه و یا تخصصی در امور خدمات انجنیری و یا سایر موارد مندرج اهداف و مسئولیت های وظیفوی این بست)


نوت: متقاضیان محترم متیوانند فورمه های درخواستی را از مدیریت منابع بشری حوزه مربوطه دریافت و دوباره تسلیم نمایند.
و همچنان میتوانند جزئیات بست های اعلان شده را از ویب سایت های www.iarcsc.gov.af  www.mew.gov.af  دریافت و بعد از تکمیل اسناد به ایمیل آدرس های منضمه مندرجه فورم کاریابی ارسال نمایند.
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