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	داشتن سند تحصیلی حداقل لیسانس در یکی از رشته های: انجنیری سیول، انجنیری هایدروتخنیک، انجنیری منابع آب، انجنیری برق، الکترومیخانیک، برق رسانی موسسات صنعتی وزراعتی، تامین برق، انجینری الکترونیکی و به درجات بلند تر تحصیلی در رشته های فوق ترجیح داده میشود.
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	حداقل لیسانس در یکی از رشته های : انجنیری برق، الکترومیخانیک، برق رسانی موسسات صنعتی وزراعتی، تامین برق، انجینری الکترونیکی و به درجات بلند تر تحصیلی در رشته های فوق ترجیح داده میشود
	داشتن تجربه کاری حداقل یک سال مرتبط (مدیریتی مشابه ویا تخصصی در امور انجنیری برق ویا سایر موارد مندرج اهداف و مسئولیت های وظیفوی این بست
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	داشتن سند تحصیلی حداقل لیسانس در یکی از رشته های: حقوق، علوم سیاسی، حقوق بین الدول، دپلوماسی، اقتصاد سیاسی، حقوق عامه، روابط عامه، پالیسی ادراه عامه و به درجات بلند تر تحصیلی در رشته های فوق ترجیح داده میشود
	داشتن تجربه کاری حداقل دو سال مرتبط (مدیریتی مشابه ویا تخصصی در امور حقوقی ویا سایر موارد مندرج اهداف و مسئولیت های وظیفوی این بست
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	داشتن سند تحصیلی حداقل لیسانس در یکی از رشته های: حقوق، حقوق عامه، علوم سیاسی، حقوق بین المللی انجنیری هایدروتخنیک، انجنیری سیول، انجنیری منابع آب، انجنیری هایدرولوژی، انجنیری میتیورولوژی، انجنیری بند و نهر و به درجات بلند تر تحصیلی در رشته های فوق ترجیح داده میشود.
	داشتن تجربه کاری حداقل یک سال مرتبط (مدیریتی مشابه ویا تخصصی در امور حقوقی ویا مدیریت منابع آب ویا سایر موارد مندرج اهداف و مسئولیت های وظیفوی این بست
	اعلان مجدد
	

	ریاست عمومی حوزه دریائی کابل

	8. 
	آمر حقوق آب  
	3
	1
	داشتن سند تحصیلی حداقل لیسانس در یکی از رشته های: حقوق، علوم سیاسی، حقوق بین الدول، دپلوماسی، اقتصاد سیاسی، حقوق عامه، روابط عامه، پالیسی ادراه عامه، اداره عامه، انجنیری هایدروجیالوجی، انجنیری هایدرولوژی، انجنیری منابع آب، انجنیری هایدروتخنیک و به درجات بلند تر تحصیلی در رشته های فوق ترجیح داده میشود.
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	اعلان مجدد
	

	ریاست خدمات انجنیری مشورتی انرژی

	9. 
	مدیر عمومی طرح و دیزاین شبکه های توزیع برق
	4
	1
	داشتن سند تحصیلی حداقل لیسانس در یکی از رشته های: انجنیری برق، الکترومیخانیک، برق رسانی موسسات صنعتی وزراعتی، تامین برق، انجینری الکترونیکی و به درجات بلند تر تحصیلی در رشته های فوق ترجیح داده میشود.
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